DE ONDIVERA METHODE




Is jouw onderwijsinstelling ook bezig met het invoeren of optimaliseren van blended

of volledig digitaal onderwijs? Ondivera adviseert en begeleidt jullie hierbij en slaat

de brug tussen onderwijs, ICT en organisatie.

DE ONDIVERA METHODE

Het ontwikkelen en realiseren van effectieve digitale leeromgevingen is complex. Er wordt
vaak te sterk gefocust op technologie, met als gevolg dat onderwijskundige principes of
het inbedden van nieuwe systemen in de organisatie naar de achtergrond verdwijnen.
De Ondivera Methode is een integrale, cyclische aanpak voor het ontwikkelen en
vormgeven van een digitale leeromgeving die aansluit bij jouw onderwijspraktijk.

Met de Ondivera Methode vertaal je de missie, visie, strategie, onderwijskeuzes en
-doelen van jouw onderwijsorganisatie infegraal naar een online leerecosysteem
op maat. Door rekening te houden met zowel onderwijskunde, informatiekunde
en veranderkunde, slaat de methode een brug tussen leerdoelen, ICT en de
organisatorische veranderingen die noodzakelijk zijn om dit mogelijk fe maken.
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DRIE INTEGRAAL VERWEVEN UITGANGSPUNTEN

De Ondivera Methode combineert het beste van digitaal en klassikaal onderwijs, door
online leeromgevingen vanuit de visie van een online leerecosysteem te benaderen
en de integrale aanpak van 3 uitgangspunten:

Onderwijskunde

De leerreis van de leerling en zijn leerdoelen én jullie onderwijsvisie
staan voorop. Deze vertalen we naar een passend blended lesplan,
met bijbehorende ICT wensen en eisen.

Informatiekunde

Vanuit de onderwijskundige plannen en wensen, stellen we
een aansluitend online leerecosysteem samen en maken we de
vertaalslag naar efficiénte en kosteneffectieve ICT oplossingen.

Veranderkunde

We begeleiden het management, ondersteunen medewerkers
en faciliteren organisatieveranderingen die essentieel zijn voor
succesvolle implementatie van de gekozen nieuwe werkwijze.

Binnen elk uitgangspunt werken we volgens de ontwikkelcirkel:
plannen maken - oplossingen ontwikkelen - ervaringen opdoen -
evalueren en bijstellen.

WAT IS EEN ONLINE LEERECOSYSTEEM?

In een online leerecosysteem wordt een leerling via
meerdere digitale onderwijskundige systemen - zoals een
ELO, LMS, e-portfolio, coachings- of toetssoftware - en door
online onderwijsprofessionals — zoals e-coaches en online
vakdocenten - gestimuleerd en gefaciliteerd om te leren.



STAPSGEWIJZE AANPAK
Onze werkwijze bestaat uit drie stappen, die ook afzonderlijk ingezet kunnen worden.
De Ondivera Methode vormt de onderliggende basis voor elke stap.

@ Inventarisatie @ Selectie @ Implementatie

We starten met het We ondersteunen je actief We brengen jullie
diepgaand begrijpen van bij het beoordelen van educatieve applicaties
de behoeften van jouw offertes aan de hand tot leven en richten
onderwijsorganisatie, omte  van heldere inkoopeisen, ons daarbij scherp op
komen tot een ontwerp voor  het komen tot een de onderwijskundige
jullie online leerecosysteem  weloverwogen keuze en integratie en de

en de ondersteunende realiseren van een solide noodzakelijke
organisatie. contract. veranderingen in jullie

onderwijsorganisatie.

ADVIES EN BEGELEIDING BlIJ HET INVOEREN

OF VERBETEREN VAN BLENDED EN DIGITAAL ONDERWIJS

Ondivera is dé expert op het gebied van online leerecosystemen. Waar alles-in-één
oplossingen tekortschieten, adviseren wij een op jullie onderwijs- of onderwijsonder-
steunende organisatie afgestemde mix van online onderwijsapplicaties en helpen we
de organisatie mee te bewegen met de beoogde verandering.

Ontdek onze unieke Ondivera Methode waarbij onderwijskunde, informatiekunde
en veranderkunde samenkomen. Voor een naadloze integratie tussen het

onderwijsproces, ICT en de mensen binnen de organisatie. En een vloeiende en
succesvolle implementatie of aanpassing van jullie online leerecosysteem.

BENIEUWD HOE WIJ JOU KUNNEN HELPEN?
Neem contact op voor een voorstel op maat.

Mark Timmermans
06-23 36 74 00 of mark.timmermans@ondivera.nl

Robin Prent
06-25 49 89 33 of robin.prent@ondivera.nl

Of plan direct een afspraak in onze agenda: ondivera.nl/afspraak-plannen
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